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Chef d'équipe expérimenté, Chef de file,
Chef de chantier souhaitant obtenir un
dipléme.

Prérequis : Dipléme de niveau 5 + expérience & la direction d'équipe

BTP

OBJECTIFS
PEDAGOGIQUES

CAYENNE

Accessibilité aux personnes
en situation de handicap :
Adaptations pédagogique et
matérielle pour les personnes
en situation de handicap.
Nous contacter au préalable.

Délai d'acces : jusqu'a 72h00
avant I'entrée en formation

Modalités d'acces : tests et
entretien

Validation :

L'ensemble des blocs permet
d'accéder au titre
professionnel de niveau 5 de
chef de chantier.

FORMATION EN ALTERNANCE

Des qualifications partielles,
sous forme de certificats de
compétences professionnelles
(CCP), peuvent étre obtenues
en suivant un ou plusieurs
modules

A partir de I'obtention d'un
CCP, vous pouvez vous
présenter aux autres CCP
pour obtenir le titre

essionnel dans la limite de
de validité du titre

ISEE LE 19/06/2024

Gérer et coordonner un chantier de
gros ceuvre

Superviser les travaux du gros ceuvre
Manager les équipes de production
gros ceuvre

Durée : 462h00
Dates : Du 09 septembre 2024 au 13
septembre 2025
o Tarif : 18€/ heures pris en charge
par I'entreprises ( OPCO )
¢ Taux d'insertion : ouverture de
session
¢ Taux de financement : se
rapprocher de I' OPCO de
l'entreprise
Dates : du 09 septembre 2024 au 13
septembre 2025
Jauges : 12 stagiaires

Modalités pédagogiques : Apports
théoriques et méthodologiques en
centre

Mise en pratique en entreprise. Face a
face pédagogique matériels de
projection, salle équipée, accés
internet

Modalités d'évaluation :

Evaluation et autoévaluation des
acquis tout au long de la formation
Evaluations en cours de formation,
dossier professionnel, mise en situation
professionnelle et entretien avec le
jury & l'issue de la formation
Evaluation de la satisfaction
Suivi a 3 mois et & 6 mis

DESCRIPTIF

Le métier de chef de chantier gros ceuvre s'articule
autour de trois fonctions : une fonction technique,
orientée vers la réalisation d'ouvrage, une fonction
organisationnelle axée sur le suivi et la gestion de
chantier et une fonction managériale centrée sur la

communication et 'encadrement des équipes.

Débouchés :

o Chef de chantier gros ceuvre ;
¢ niveau E de la Convention collective du batiment
ETAM

Possibilités de poursuite de parcours_ passerelles
et équivalences :
Nous contacter,

PROGRAMME

o Gérer et coordonner un chantier de gros ceuvre

Extraire du dossier de chantier les informations
nécessaires & la réalisation des travaux

Elaborer les plannings de travaux gros oceuvre du
chantier

Faire réaliser l'installation du chantier

enclencher les

Prévoir les approvisionnements et

commandes du chantier

o Superviser les travaux du gros ceuvre
Implanter et tracer les ouvrages du chantier
Assurer les contréles quantitatifs et qualitatifs de la
production du chantier
Etablir des modes opératoires des travaux du gros
ceuvre

¢ Manager les équipes de production gros ceuvre
Assurer la communication externe et interne
Encadrer les équipes de production

e Code NFS : 232 - Batiment : construction et
couverture

e Formacode : 22294 : Conduite chantier BTP
22354 : Batiment gros oeuvre

Tél : +594. 694.26.23.36
mail : contacteaoguyane.com
Www.doguyane.com
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